UNIONE TERRE D’ACQUA
Servizi assicurativi

Periodo 31/12/2018 – 31/12/2022
Offerta economica

Lotto 3 – Copertura assicurativa della responsabilità civile patrimoniale derivante dall'esercizio delle attività istituzionali
	Il sottoscritto
	
	nato a
	

	il
	
	, nella sua qualità di
	

	della Compagnia assicuratrice 
	

	per conto della quale agisce, dichiara la disponibilità della predetta Compagnia ad assumere la copertura assicurativa di cui al Lotto 3 alle seguenti condizioni economiche:


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.1) - COMUNE  DI ANZOLA 
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€ 1.890.000,00
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.2) - COMUNE  DI CALDERARA 
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€   2.000.000,00
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.3) - COMUNE  DI CREVALCORE
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€  1.640.000,00   
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	     ………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.4) - COMUNE  DI SALA BOLOGNESE  
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€  910.000,00   
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.5) - COMUNE  DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO 
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€  3.850.000,00     
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.6) - COMUNE  DI SANT’AGATA BOLOGNESE
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€ 1.300.000,00       
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA ATTUATIVA   N° 3.7) – UNIONE TERRE D’ACQUA
	Retribuzioni annue 
lorde erogate
	Tasso  ‰ 
(imposte comprese)
	Totale premio annuo
anticipato
(imposte comprese)

	
	
	
	
	

	1
	dall’Amministrazione comunale
	€ 2.650.000,00       
	……………..
	………………………

	
	
	
	di cui imposte
	………………………

	
	
	
	Totale premio 
annuo lordo
	………………………

	
	
	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo
	………………………


SCHEDA RIEPILOGATIVA - Offerta totale Lotto 3
	
N.
	Schede applicative 
	Totale premio annuo lordo di scheda


	3.1
	Comune di Anzola 
	…………..


	
	
	

	3.2

	Comune di Calderara di Reno
	…………..


	
	
	

	3.3

	Comune di Crevalcore
	…………..


	
	
	

	3.4

	Comune di Sala Bolognese
	…………..


	
	
	

	3.5

	Comune di San Giovanni in Persiceto
	…………..


	
	
	

	3.6

	Comune di Sant’Agata Bolognese
	…………..


	
	
	

	3.7

	Unione Terre d’Acqua
	…………..


	
	
	

	
	Totale premio annuo lordo Lotto 3

	…………..


	
	Totale premio annuo lordo in lettere Lotto 3

	

	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo del servizio Lotto 3

	…………..


	
	Totale premio lordo in lettere
per l’intero periodo del servizio Lotto  3

	


	
	
	Firma (Società’ offerente / mandataria)

	
	
	

	
	
	

	
	
	Firma delle Società’ mandanti (se presenti)

	
	1
	

	
	2
	

	Luogo e data:
	3
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